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Var vision

All Star Gymnastics (ASG) ska bedriva kvalitativ tranings- och tavlingsverksamhet som bygger pa
sunda varderingar dar vi tar tillvara pa gymnastens mojligheter att utvecklas, saval det géller barn-
och ungdomsgymnastik, vuxengymnastik som tavlingsgymnastik inom artistisk gymnastik (KvAG och
MAG). ASG ska vara ett attraktivt val for gymnaster, ledare, domare, medlemmar och sponsorer. Vi
vill vara en férening som man vill stanna kvar i.

Malsattningar 2022

att vara tavlingsgymnaster deltar pa minst tre tavlingar per termin utifran niva
att vara gymnaster i breddgrupperna erbjuds tavlingar i passande niva

att fa gymnaster fortsatta trana och tavla hégre upp i aldrarna

att fortsatt ha kompetenta tranare/ledare i samtliga grupper

att ha kick-off for tranare/ledare infor varje terminsstart

att erbjuda interna och externa utbildningar fér vara tranare/ledare och domare
att ha fortsatt bra samarbete mellan grupper och ledare samt med andra féreningar
att arrangera minst tvd hemmatavlingar per termin i Akeshovshallen

att anordna UL-tréningar for vara breddgymnaster

att anordna var- och julavslutning for vara grupper

att fortsatt arbeta enligt Svenska Gymnastikférbundets riktlinjer

Handelser som vi inte kan rada 6ver (t.ex. som under Covid-19-pandemin) kan medféra att vissa delar
inte kan genomforas enligt vara intentioner.

Var vardegrund

ASG dr en vdrderingsstyrd férening. Var gemensamma vdrdegrund ska genomsyras av sdvdl vart sdtt
att leda verksamheten som hur vi genomfor trdningar och tévlingar. Vi tror inte pd stora ord och
Igngrandiga policys utan var verksamhet handlar om vad vi faktiskt gér snarare dn vad vi skulle vilja
go6ra. VITAR ETT STORT ANSVAR!

Gladje och gemenskap — Viktigast av allt ar gladjen till gymnastiken. Med mer inre drivkraft och
sjalvstandigt drivna utévare kommer gymnasterna uppleva mer gladje, arbeta battre tillsammans, bli
mer kreativa och ha mycket mer roligt. Den mest framgangsrika typen av motivation ar den som
kommer inifran individen sjalv.

Respekt och 6ppenhet — Vara gymnaster ska erbjudas en kamratlig och trygg social miljo, dar de kan
utvecklas och bli delaktiga i utformningen av verksamheten och darmed vénja sig vid att ta ansvar for
sig sjdlva och andra. Transparens ar viktig och i styrelsen finns adjungerade gymnast-, foralder- och
tranarrepresentanter med som lankar i det viktiga samarbetet mellan styrelse och verksamhet.

Langsiktig utveckling — Vi f6ljer den nya svenska gymnastikmodellen som &r tydlig i sitt regelverk for
hur man tranar unga gymnaster. Vi har dven hamtat inspiration fran konceptet LTAD (Long-Term
Athlete Development) som forklarar hur idrottare bor trana under barn- och ungdomsaren for att
kunna fa ut sin maximala kapacitet som vuxen. | all traning och tavling ska varje utdvares individuella
fysiska, kognitiva och emotionella utveckling och behov beaktas.

Vara ledstjarnor

Vara nytankande

Se och ta tillvara pa alla individers mojligheter att utvecklas
Alla ska kdnna sig accepterade - olikheter mojliggor

Vara lyhorda for den enskilde individens behov

Alla ska kdnna gemenskap och trygghet oavsett niva

Vara 6dmjuka infér gymnastikens utmaningar
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Verksamhetsomraden

Gymnasterna ska ges mojlighet att utvecklas i sin egen takt och darfor ska de tillhéra den grupp som
tillgodoser detta bast. Byte av grupp kan vara en naturlig del i utvecklingen och detta ska uppmuntras
och underlattas nar byte ar befogat. Gymnasterna kan saledes inte rakna med att alltid fa tillhora
samma grupp med samma trdnare under hela sin aktiva tid. Huvudtranarna ska samverka med
varandra for att fa basta maojliga grupptillhorighet for gymnasterna. Byten till andra grupperingar ska
ske i samforstand med berdrd gymnast/familj. Om det uppstar tveksamheter ska styrelsen radfragas
och da ska ocksa styrelsen avgora dessa.

Byte av grupp kan bli nédvandigt ibland for att fa ett jamt flode av gymnaster till olika nivaer och
detta ar ett av medlen for att skapa de béasta forutsattningarna for alla. | forsta hand sker byte av
grupp i samband med terminsstart, men kan ocksa ske under terminen vid behov.

Barn- och ungdomsgrupper samt vuxengrupp (breddgrupper)
Foreningens barn- och ungdomsgrupper samt vuxengruppen utgor basen i féreningen.
Breddgruppernas terminer bestar av 12 tillfdllen per termin.

Kid Stars, barn 3-6 ar

Traningsupplagget ska vara inspirerat av Bamsegymnastik, ett koncept framtaget av Svenska
Gymnastikforbundet. Hinderbana och 6vningar pa redskap och stationer med lek och rérelsegladje i
fokus.

Fun Stars, barn 6-9 ar

Traningsupplagget ska vara inriktad pa redskap dar man far prova pa évningar och redskap inriktade
pa att utveckla grundmotoriska fardigheter for att trana balans, koordination, styrka och smidighet
med lek och rorelsegladje i fokus.

Super Stars, barn och ungdomar 9-12 ar
Traningsupplagget ska vara inriktad pa att utveckla grundmotoriska fardigheter och trana balans,
koordination, styrka och smidighet i de fyra AG-redskapen hopp, barr, bom och fristaende.

Teen Stars, ungdomar 13 ar och uppat

Traningsupplagget ska vara inriktad pa redskapstraning blandat med styrketraning och smidighet.
Denna traning passar dven bra som ett komplement om man trdnar annan idrott och vill férbattra
koordination och styrka.

(G)old Stars, vuxengrupp

Traningsupplagget ska vara inriktad pa grunddvningar i gymnastik samt smidighet och styrka fér de
som vill trdna gymnastik oavsett forkunskaper. Traningen anpassas efter varje individs niva och mal
med traningen.



AG-grupper i Kvinnlig (KvAG) och Manlig (MAG) Artistisk Gymnastik (tavlingsgrupper)
Gymnasterna ska ges mojlighet att utvecklas sa att fler ska kunna tavla pa regional, riks och
internationell niva samt att de gymnaster som vill ska kunna utmana och vara sjalvklara kandidater
pa landslagsniva. Vi har tva manliga gymnaster som tranar och tavlar for att na varldstoppen.

Kvinnlig Artistisk Gymnastik (KVAG)

Mini Stars — Steg 1-4
Mini Stars PINK, mot steg 1, traning 1 dgr/vecka.
Ej narvarokrav, men intention att trana for att pa sikt kunna tavla.

Mini Stars WHITE, steg 1, traning 1-2 dgr/vecka.
Ej ndrvarokrav, men intention att trana minst 1 dgr/vecka och tavla.

Mini Stars GREY, steg 1-3, traning 2-3 dgr/vecka.
Ej ndrvarokrav men intention att trdna minst 1 dgr/vecka och tavla.

Mini Stars BLACK, steg 3-4, tréning 3-4 dgr/vecka.
Ej ndrvarokrav men intention att trdna minst 3 dgr/vecka och tavla.

Bright Stars — Steg 5-6
Traning 4-5 dgr/vecka. Narvarokrav, traning minst 4 dgr/vecka och tavla.

Top Stars — Region & Rikspokal
Traning 4-5 dgr/vecka. Ej ndrvarokrav, men intention att trana minst 3 dgr/vecka och tavla.

Supreme Stars — Steg 7 och hogre & CoP
Traning 5-6 dgr/vecka. Narvarokrav, traning minst 5 dgr/vecka och tavla.

Manlig Artistisk Gymnastik (MAG)

Mini Stars, traning 1-2 dgr/vecka. Ej ndrvarokrav, men intention att trdna for att pa sikt kunna tavla.
Supreme Stars, tranar och tavlar for att na varldstoppen.

Forsakring

Alla gymnaster som betalat medlemsavgift och traningsavgift har en olycksfallsforsakring via
foreningen som galler vid organiserad gymnastikverksamhet. Gymnaster med tavlingslicens har daven
en forsakring.

Ekonomi

e Foreningens ekonomi ska vara sund med inkomster och utgifter i balans.

e Gallande lagar och forordningar ska féljas.

e Styrelse och andra med fértroendeuppdrag for foreningen arbetar pa ideell basis.

e Alla AG-grupper ska delta i den obligatoriska insamlingsaktiviteten, som utgor en viktig del i
foreningens ekonomi och ar ett satt att halla nere traningsavgifterna.

o Maedlemsavgiften betalas per kalenderar och beslutas av arsmétet (350 kr 2021).

e Traningsavgifter inklusive férsdkringsavgifter kan justeras per termin efter beslut av styrelsen.

e Traningsavgiften ska vara betald senast vid forfallodatumet. Gymnast som inte betalt
traningsavgift och medlemsavgift dger ej ratt att trana i féreningens regi.

e Anmalningsavgift till tavling betalas av gymnasten enligt faktura.

e Vid tavling/ldger pa annan ort star foreningen for 25% av medféljande trénares rese- och
logikostnader och deltagande gymnaster for 75%.

e Arvode utgar till vara AG-domare med 300 kr/tévling halvdag och 500 kr/tavling heldag.
OBS! Galler ej foraldrar till vara gymnaster.

e Arvode utgar till ej anstéllda ledare med 300 kr/tavling halvdag och 500 kr/tavling heldag.

e Funktionarsavgift om 500 kr faktureras de gymnaster som ej har deltagit med funktionar under
vara egna tavlingar/arrangemang.



Ersattning till timarvoderade trdnare/ledare

ASG tillampar olika nivaer vad giller ersattning till timarvoderade trénare/ledare, beroende pa
erfarenhet, utbildning och om man ar gruppansvarig (huvudtranare).

Trénare utan utbildning har 65 kr/tim

Trénare med utbildning Bas plus Basic har 95 kr/tim

Tranare med utbildning Steg 1 och hdgre har 125 kr/tim
Trénare med gruppansvar (huvudtranare) far +10 kr/tim extra

PwnNPE

Ersattning utbetalas endast for genomférd traning och vid korrekt narvarorapportering som ska
goras via SportAdmins LedarApp efter varje traningstillfalle pa bade deltagande gymnaster och
tréanare. Darefter ska arvodesrapportering goras i SportAdmins LedarApp. Det gar inte att
arvodesrapportera om man inte har narvarorapporterat.

Huvudtranaren skall:

e Skota kontakten med gruppens foradldrar och de administrativa uppgifterna.

e Ansvara for att se om gymnaster behéver byta grupp och ha den dialogen med gymnasten och
foraldrarna.

e Ansvara for gymnasternas/gruppens traningsplanering och skéta anmalningar till tavlingar.

e Halla uppgifter aktuella fér gruppens gymnaster och tranare i SportAdmin genom att meddela
kansliet forandringar.

e Setill att narvaron i SportAdmin ar ifylld efter varje traning.

e Delta pa de moten som huvudtranaren kallas till.

Tranar/ledartithet

AG-grupperna:

Gruppstorlek Antal trénare/ledare
1-6 gymnaster 1
7-12 gymnaster 2
13-20 gymnaster 3

Ovanstaende &r var ambition vad géller tranar/ledartithet per traningstillfdlle. Under vissa perioder
kan dock olika omstandigheter gora att det tillfalligt blir fler gymnaster per tranare. For att
sakerstalla att traningen fungerar under dessa perioder for féreningens AG-ansvarig en dialog med
berdrda tranare.

Breddgrupperna:

Gruppstorlek Antal trénare/ledare
1-6 deltagare 1

7-12 deltagare 2

13-18 deltagare 3

Ovanstaende &r var ambition vad géller tranar/ledartathet per traningstillfille. | undantagsfall gar det
att vara fler tranare/ledare vid nagot enstaka tillfalle efter avstimning med kansliet.



Vara riktlinjer

ASG vill vara en framgangsrik och valfungerande férening dar gymnaster och ledare, som medverkar
vid arrangemang, uppvisning och tavling, visar pa hog kvalitet. For att na framgangar kravs att all
verksamhet genomsyras av ett stort engagemang och en bred professionalitet och att ledare,
gymnaster och foréldrar samarbetar for att na féreningens vision och malsattning. Det krédvs ocksa
att alla kdnner gemenskap, gladje och att det rader en positiv och fin anda i foreningen. Fin anda i
foreningen innebar att alla ar lyhorda och stravar efter jamstalldhet, 6dmjukhet och att
verksamheten bedrivs enligt sa manga demokratiska principer som majligt. Inom ASG ska ledare och
gymnaster vilja utvecklas och jobba mot bra traning och tavlingsresultat.

All Star Gymnastics vill ha

Ledare som:

e Upptrader pa ett foredomligt satt och inger fortroende saval inom som utanfér gymnastiken

e Artydliga och drliga mot omgivningen

e Engagerar sigi sin uppgift i foreningen

e Medverkar till att na uppstallda mal

e Skapar vi-kansla inom foreningen. Kan leda och fa med sig hela gruppen

e Arlyhérda och tar med sig nya impulser

e Fokuserar pa den gymnastiska utvecklingen

e Tar hansyn till unga gymnasters fysiska, psykiska och sociala utveckling med syfte att na
gymnastisk prestationstopp

Gymnaster som:

e Arbrakamrater

e Arirliga mot varandra och mot ledarna

e Arstolta dver att tillhéra ASG

e  GOr sitt basta vid traningar och tavlingar

e Arlojala mot féreningen och féljer stadgar och beslut

e Tar avstand fran alla former av doping, fusk och annat som skadar gymnasten sjélv eller
foreningen

Foraldrar som:

e Arengagerade och hjilper/stéttar sina barn pa basta satt

e Arlojala mot féreningen och féljer stadgar och beslut

e Hjalper till som funktionarer vid féreningens arrangemang

e Hjalper till s mycket som mojligt att plocka fram och bort redskap vid behov

e Stiller upp och tar ett vuxenansvar under tréning nar gruppens ledare/tranare dr omyndig
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